
 

 

CONVOCATORIA Y BASES PARA LA SELECCIÓN DE PERSONAL EN REGIMEN DE CONTRATACION 

LABORAL DE JEFE/A DE LA UNIDAD DE ATENCION AL PUBLICO DE LA FUNDACION C.V.MARQ 

 

ANUNCIO 

 

Finalizado el día 8 de febrero de 2019 el plazo de presentación de solicitudes para participar en 

el procedimiento de selección, el Presidente del Patronato de la Fundación C.V. MARQ, por 

delegación de la Comisión Ejecutiva y asistido en esta Fase por Consultora especializada en la 

selección de personal (Base Tercera.5), publica la relación provisional de admitidos/as y 

excluidos/as en dicho procedimiento. 

Relación provisional de admitidos/as 

- Gloria Navarro Martínez 

- Rubén Peñalba  Vidal 

Relación provisional de excluidos/as 

- Lluís Francés Martínez (no cumple el requisito descrito en la Base segunda.2; título 

académico no coincidente ni equivalente). 

Los aspirantes dispondrán hasta el día 19 de febrero de 2019, inclusive, para subsanar las 

deficiencias observadas que se refieren a la documentación exigida, a través del enlace 

habilitado en la web https://www.cegos.es/proceso-de-seleccion-marq. 

La lista definitiva se publicará en la web de la Fundación C.V. MARQ. 

Alicante, 12 de febrero de 2019. 

El Presidente del Patronato de la Fundación C.V. MARQ 

Fdo.: César Sánchez Pérez 
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